UKIO SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBE

1. Ukio skyriaus vedéjas yra struktiiriniy padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy grupés pareigybé.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis - centro tikio prieziiira.

4. Pareigybés pavaldumas - skyriaus ved¢jas yra tiesiogiai pavaldus generalinio direktoriaus
pavaduotojui tikio reikalams.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu arba jam prilyginta i$silavinimg fiziniy moksly studijy srities arba aukstajj koleginj
i§silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

5.2. turéti darbo patirtj Gikingje veikloje: iSmanyti pastaty eksploatavimo taisykles, istaigos
apriipinimo  energetinémis ir komunalinémis paslaugomis tvarka, jstaigos apriipinimo
materialinémis vertybémis ir medziagomis tvarka; turéti patirt] vykdant vieSuosius pirkimus;

5.3. biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius, darbuotojy saugg ir
sveikata, prieSgaisring ir civiling saugg, Lietuvos gyventojy genocido ir rezistencijos tyrimo
centro veikla;

5.4. Zinoti saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos, pirmos pagalbos suteikimo
nukentéjusiam instrukcijas. Mokéti saugiai dirbti. Mokéti atpalaiduoti nukentéjusj nuo elektros
srovés. Zinoti veiksmy eiliskumg nelaimingo atsitikimo atveju;

5.5. zinoti Dokumenty jforminimo ir apskaitos taisykles;

5.6. gebeti savarankiSkai analizuoti procesus, apibendrinti, vertinti ir daryti iSvadas, priimti
sprendimus, gebéti taikyti jgytas Zinias ir jgiidZius praktikoje;

5.7. gebeéti savarankiskai planuoti, racionaliai organizuoti savo veikla, moketi kaupti, analitiSkai
vertinti, sisteminti ir apibendrinti informacija;

5.8. turéti organizaciniy sugeb¢jimy, moketi sklandziai déstyti mintis rastu, iSmanyti Dokumenty
rengimo ir jforminimo taisykles.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vadovauja Ukio skyriaus darbui, uztikrinant tinkamg Ukio skyriaus funkcijy vykdyma.
Priima sprendimus savo pareigybés kompetencijy ribose;

6.2. dalyvauja Centro iikinés veiklos planavime. Rengia reikiamus iikinés veiklos organizavimo
dokumenty projektus;

6.3. organizuoja jstaigos apriipinimg inventoriumi, prekémis, medziagomis ir kitomis
reikiamomis priemonémis;

6.4. organizuoja jstaigos materialiniy vertybiy apsaugg ir sandéliavima;

6.5. jgyvendina jstaigos materialiniy vertybiy taupymo ir tausojimo priemones. Riipinasi
inventoriaus ir jrengimy biikle ir jy remontu;



6.6. organizuoja ir kontroliuoja priskirty pastaty ir patalpy, bei teritorijos sanitaring — higiening
biikle. Imasi priemoniy spresti iSkylancias problemas;

6.7. dalyvauja rengiant ir laiku pratesiant jstaigos apriipinimo komunalinémis paslaugomis
sutartis (Silumos energijos, elektros energijos ir vandens tiekimo, nuoteky Salinimo, Siuksliy
1Svezimo, rySiy paslaugy ir kitas sutartis);

6.8. veda jstaigos elektros ir Silumos energijos ir sunaudoto vandens apskaita. Kontroliuoja
racionaly energetiniy resursy naudojima;

6.9. kontroliuoja ir analizuoja komunaliniy paslaugy, teikiamy Centrui, apimtis ir kitus
ekonominius — techninius rodiklius;

6.10. dalyvauja rengiant jrengimy ir kitos technikos remonto ir priezifiros sutartis. Organizuoja
Jstaigos aparatiros ir jrengimy prieziiirg ir remonta;

6.11. dalyvauja Centro inventorizaciniy ir nuraS§ymo komisijy darbe;

6.12. pildo Ukio skyriaus darbuotojy darbo laiko apskaitos ziniara$¢ius, sudaro budétojy darbo
grafikus;

6.13. organizuoja aukcionus pripazintam nereikalingu arba netinkamu (negalimu) naudotis
Centro turto pardavimui;

6.14. instruktuoja Centro darbuotojus saugos ir sveikatos, civilinés ir prieSgaisrinés saugos
klausimais. Apmoko Centro darbuotojus saugaus darbo metody. Rengia darbuotojy saugos ir
sveikatos, prieSgaisrings ir civilinés saugos instrukcijas;

6.15. instruktuoja Ukio skyriaus darbuotojus saugos ir sveikatos, civilinés saugos ir
prie§gaisrinés saugos klausimais. Apmoko Ukio skyriaus darbuotojus saugaus darbo metody;
6.16. Organizuoja darbuotojy saugos ir sveikatos, civilinés ir prieSgaisrinés saugos priemoniy
diegimg Centre;

6.17. organizuoja nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui j darbg ar vykstant i§ darbo tyrimus;

6.18. planuoja ir kontroliuoja ikio skyriaus darbuotojy mokymasi, kvalifikacijos kélima,
reikiamus planinius ir periodinius sveikatos patikrinimus;

6.19. informuoja Centro vadovybe apie tkinés veiklos sutrikimus, sitilo priemones jiems Salinti;
6.20. rengia, kaupia ir saugo tikinés veiklos dokumentacija;

6.21. nedelsiant informuoja Centro vadovybe apie nelaimingus atsitikimus, saugos ir sveikatos
instrukcijy pazeidimus, apie pavojy kilti gaisrui ir kitus ypatingus jvykius;

6.22. savo kompetencijos ribose pasiraSo visus Ukio skyriaus aktus ir dokumentus;

6.23. reikalauja, kad darbdavys uztikrinty tinkamas darbo sglygas iikio skyriaus darbuotojams,
numatytas Lietuvos Respublikoje galiojanciuose norminiuose teisés aktuose;

6.24. vykdo kitus su Centro uzdaviniais ir funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio Centro
vadovybés pavedimus.



