PATVIRTINTA

Lietuvos gyventojy genocido ir rezistencijos
tyrimo centro generalinio direktoriaus

2020 m. kovo 25 d. jsakymu Nr.1V-43

MEMORIALINIO DEPARTAMENTO OKUPACIJU IR LAISVES KOVU MUZIEJAUS
ISTORIJOS SKYRIAUS NUOSTATAI

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Memorialinio departamento Okupacijy ir laisvés kovy muziejaus Istorijos skyriaus nuostatai
(toliau — Nuostatai) reglamentuoja Lictuvos gyventojy genocido ir rezistencijos tyrimo centro
(toliau — Centras) Memorialinio departamento Okupacijy ir laisvés kovy muziejaus Istorijos
skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises, pareigas ir bendruosius darbo
organizavimo principus.

2. Skyrius yra Lietuvos gyventojy genocido ir rezistencijos tyrimo centro Okupacijy ir laisves
kovy muziejaus (toliau — Muziejus) struktiirinis padalinys, skirtas muziejaus kryptingai
veiklai uZtikrinti.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kkitais teisés aktais,

reglamentuojanciais darbo santykius, muziejy veikla, Centro jstatymu ir nuostatais, Centro
generalinio direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

Skyrius tiesiogiai pavaldus Memorialinio departamento vyresniajam pataréjui.

Skyriaus struktiirg, nuostatus, pareigybiy sgrasa tvirtina Centro generalinis direktorius.

ok

1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus uZdaviniai:

6.1. rinkti, tirti, eksponuoti ir propaguoti istoring-dokumenting medziaga, atspindin¢ig okupacinés
valdzios vykdytas represijas pries Lietuvos gyventojus.

7. Skyrius, jgyvendinantis jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. renka, komplektuoja muziejines vertybes, riipinasi jy sisteminimu, tyrinéjimu, apraSymu ir
inventorizavimu;

7.2. rengia nuolatines ir laikinas ekspozicijas, parodas ir jas pristato;

7.3. ruoSia muziejaus leidinius, publikacijas;

7.4. teikia istorines ir metodines konsultacijas juridiniams ir fiziniams asmenims;

7.5. veda apzvalgines ir temines ekskursijas;

7.6. teikia pagalba Muziejaus Lankytojy aptarnavimo ir ekspozicijy priezitiros specialistui
rengiant edukacines programas;

7.7. organizuoja su Muziejaus ir Centro veikla susijusius kulttiros renginius;

7.8. ripinasi Muziejaus reklama, teikia informacija apie Muziejaus veiklg ir renginius
ziniasklaidai, pildo ir atnaujina informacija interneto svetainése LGGRTC tinklalapyje ir
,Lietuvos muziejy portale;

7.9. vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas pagal skyriaus kompetencija.



1. SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

8. Skyriaus darbuotojai, jgyvendindami jiems pavestus uzdavinius ir atlikdami pareigybiy
aprasymuose priskirtas funkcijas, turi teise:

8.1. 1 tinkamas darbo salygas, atostogas, valstybinio socialinio draudimo pensijg ir kitais teisés
akty nustatytas garantijas;

8.2. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatytg darbo uzmokest;;

8.3. dalyvauti su Skyriaus veikla susijusiose Centro tarybos, jvairiy Centro padaliniy posédziuose
ir pasitarimuose, darbo grupiy ir komisijy veikloje;

8.4. laiku gauti i kity Centro struktiiriniy padaliniy ir darbuotojy informacija, biiting veiksmingai
atlikti uzduotis ir pavedimus;

8.5. reikalauti, kad Skyriaus darbuotojy darbo vietos biity apripintos reikalingu darbui
inventoriumi, medziagomis;

8.6. kelti kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka valstybés biudzeto 1éSomis.

9. Skyriaus darbuotojai privalo:

9.1. laikytis Lietuvos Konstitucijos ir jstatymy, gerbti zmogaus teises ir laisves, tarnauti
visuomenés interesams;

9.2. laikytis teisés aktuose nustatyty etikos principy ir taisykliy, dirbti dorai ir sgziningai, laikytis
darbo drausmés;

9.3. laikytis Centro vidaus tvarkos taisykliy;

9.4. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas, vykdyti Centro vadovybés
pavedimus pagal savo pareigybés kompetencija;

9.5. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija Kitaip, negu
nustato galiojantys jstatymai ir kiti teisés aktai;

9.6. nesinaudoti muziejaus ir jo filialy nuosavybe netarnybinei veiklai vykdyti;

9.7. kelti kvalifikacijg, dalyvauti Lietuvos muziejy asociacijos seminaruose, mokslo jstaigy
rengiamose konferencijose ir renginiuose;

9.8. skyriaus darbuotojai gali turéti ir kity teisés aktais jiems suteikty teisiy ir priskirty pareigy.

IV. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Skyriui vadovauja Istorijos skyriaus vedéjas, priimamas ir atleidziamas i$ pareigy Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka..

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. planuoja ir organizuoja skyriaus darbg ir nustatyta tvarka atsiskaito Memorialinio
departamento vyresniajam pataréjui;

11.2. atsako uz skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

12. Skyriaus darbuotojai organizuoja savo veikla vadovaudamiesi teisés aktais,
reglamentuojanciais darbo santykius, muziejy veikla, Centro vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, pareigybiy apraSymais, Siais Nuostatais ir kitais Centro generalinio direktoriaus
jsakymais.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Uz netinkama Skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma padalinio vedéjas ir darbuotojai
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
14. Skyriaus veiklos organizavimas kei¢iamas teisés akty nustatyta tvarka.




